MATURITNI OTAZKY K USTNi MATURITNI ZKOUSCE

TEORETICKA ZKOUSKA Z ODBORNYCH PREDMETU

(management, marketing, pravo)
Obor: 64-41-L/51 Podnikani — Skolni rok 2024/2025

Forma: denni

1. Pojeti managementu (vymezeni managementu, management a podnikani,
postaveni manazera v organizaci, obsahova naplf sou¢asného managementu)

2. Trh prace (pojem trhu prace, nabidka a poptavka na trhu prace, hlavni vyvojové
trendy trhu prace, Uskali trhu prace, aktualni situace na trhu prace v CR a v regionu)

3. Profesni draha (pracovni kariéra, nastroje a faktory pro vznik prvni kariéry, vyvojova
stadia pracovni kariéry, rozvoj a stupné kariéry, kritéria a zaméreni kariéry,
problémy spojené s ukon€enim pracovni kariéry)

4. Uméni prezentovat se na trhu prace (vytvareni prvniho dojmu na potencialniho
zaméstnavatele, psani zadosti 0 zaméstnani a zivotopisu, uplatiovani asertivnich
prvkd v komunikaci)

5. Rozhodovani, planovani (rozhodovani a princip volby, rozhodovaci proces a jeho
¢lenéni do etap, zakladni typy rozhodovacich problému, pfehled metod pro
podporu rozhodovani, planovani jako manazerska funkce, komplexni strategické
planovani, SWOT analyza, zakladni podnikatelské strategie)

6. Vedeni, organizovani (teorie vedeni, motivace, motivacni nastroje, Maslowova
teorie, moderni pfistupy k vedeni lidi, obsahova naplh fizeni lidskych zdroja,
vytvareni organizaCnich struktur, zakladni typy organizacnich struktur, firemni
dokumentace, vrcholové vedeni firem)

7. Komunikace (komunikaéni proces, vnitfni a vnéjSi komunikacéni systémy, prakticka
komunikace — uméni telefonovat)

8. Kontrola (faze kontrolniho procesu, druhy a formy kontrolnich procesu, kontrola,
controlling, audit)

9. Profil manazera (obecné zasady prace manaZzera, styly fidici prace, pfiprava
porady, nedostatky v komunikaci)

10.Podstata a prostfedi _marketingu (zakladni podnikatelské koncepce, vyznam
marketingu, obsah marketingu, vlivy vnéjsi, vlivy vnitfni)




11.Marketingovy vyzkum (definovani problému, plan vyzkumu, zjiStovani udajq,
analyza udaji a zaveéry)

12. Chovani kupuijicich (proces rozhodovani, typy nakupniho chovani, vlivy pasobici
na chovani kupujiciho, chovani domacnosti, chovani organizace)

13. Vyrobek a jeho zZivotni cyklus (vyrobek a jeho charakteristika, vyrobni sortiment,
znacka vyrobku, obal, sluzby, vyvoj vyrobku, Zivotni cyklus vyrobku)

14.Cena a cenova politika (cile podniku pfi stanoveni ceny, metody stanoveni ceny,
strategie stanoveni ceny, zména ceny)

15. Komunikace a stimulovani prodeje (principy marketingové komunikace, reklama,
podpora prodeje, publicita, pfimy marketing, osobni prodej)

16. Distribuce vyrobku (prodejni cesty, velkoobchod, maloobchod)

17.Zivnostenské pravo (prameny Zivnostenského prava, subjekty Zivnostenského
podnikani, Zivnost, rozdéleni zivnosti, podminky provozovani Zivnosti,
Zivnostenské opravnéni, zivnostensky rejstfik, povinnosti podnikatele, zanik
Zivnostenského opravnéni)

18. Obcanské pravo (zakladni pojmy, prameny obCanského prava, zasady, ucastnici
fizeni, obCanskopravni fizeni, pravni pojeti véci, majetkova prava, dédicka prava,
odpovédnost za Skodu)

19.Rodinné pravo (pojem, zasady, prameny rodinného prava, manzelstvi, manzelské
majetkové pravo, vztahy mezi rodi¢i a détmi, ndhradni rodinna péce, vyzivovaci
povinnost)

20. Pracovni pravo (pojem a prameny pracovniho prava, pravo na zaméstnani,
ucastnici pracovnépravnich vztahu, pracovni pomér, prace konané mimo
pracovni pomér, pracovni doba, odménovani prace, prekazky v praci, pracovni
podminky Zen a mladistvych, odpovédnost zaméstnance za Skodu)
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